CIRCULAR INTERNA N° 066/2014
DATA: 18/ 03 / 2014

Informativa Dr.

. do Moura Rejs
nistério da Satide P{e Idente do Conselho Diretivo
da ARS Algarve' ILP

Ambito de Divulgagao

Administracao Regional de Saude do Algarve, L.P.

[J C. Diretivo [ Departamento de Gestio ¢ Administragiio Geral
J ERA ONiicleo Sistemas de Informagio e Comunicagio
O Erccl y - .

O Servico Saide Ocupacional O Unidade Administragiio Geral
[0 A.G.S.1L Laboratério Saide Piblica O Armazém

[ Assessoria Técnica e Financeira .
[ Assessoria de Imprensa ¢ Comunicagiio [ Unidade de Gestiio de Recursos Humanos
O piCcAD [0 Nicleo de Formacio Profissional

O Pessoal ¢ Vencimentos

O Departamento de Contratualizagio

[ Departamento de Sadde Piblica ¢ Planeamento O Agrupamentos de Centros de Saide
[ DSPP.- Servigos Farmacéuticos N
[0 DSPP.- Laboratério R. S. Piblica 0 Outros Servigos:
0 DSPP.- Nicleo Rastreios
O Onbservatéorio Regional de Saide O CMFR Sul
[0 Gabinete de Instalagdes e Equipamentos O CHA

O Gabinete Juridico ¢ do Cidadio
[ Nicleo do Cidadio ¢ Documentagiio

ASSUNTO: | «preenchimento do Impresso Mod. ARS 535 - Comissdo Gratuita de Servico”.

De modo a normalizar o preenchimento do documento supracitado, divulga-se a norma para o seu
correto preenchimento:

- deve ser preenchido na integra (sem exce¢io de campos), com letra legivel (imprensa) ¢
acompanhado do programa para o qual solicita a comissao;

- 0s objetivos definidos deverdo ser claros, precisos e concisos, tanto por parte do requerente como
dos seus superiores hierarquicos, em termos justificativos;

- no campo valor do financiamento devera constar o valor aproximado de investimento pessoal
ou caso seja subsidiado, por declaragio com o valor do mesmo, que o comprove e quem o
promove,

- as assinaturas (caso existam) deverdo ser identificadas por carimbo ou na falta deste, pelo nome
profissional, legivel e com a sua categoria;

- 0 superior hierarquico devera indicar o modo como fica assegurado o servigo (ex: com recurso a
trabalho extraordinario ou nao);



- caso a Comissdo aprovada for superior a 5 (cinco) dias, devera o requerente remeter, ao Nucleo
de formagdo, um relatorio da atividade frequentada;

- devem ser indicadas as melhorias que se esperam nos servigos, apos a frequéncia da agéo de
formacdo, onde o funciondrio as exerce, quer pelo interessado, quer pelos superiores hierdrquicos

que aceitam e apoiam a mesma ag¢do de formagdo.



