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Aviso (extrato) n.° 15950/2016

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro e alterada pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro, torna-se
publico que a CReSAP, entidade responsavel pelo procedimento, vai
proceder a abertura, pelo prazo de dez dias uteis a contar da presente
publicagao, do procedimento concursal n.° 719 CRESAP 67 09/16, de
recrutamento e selecdo do cargo de Presidente da Comissdo para a Cida-
dania e a Igualdade de Género, Presidéncia do Conselho de Ministros.

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, de perfil pretendido,
da composicao do juri e dos métodos de selegdo sera publicitada na Bolsa
de Emprego Publico (BEP). O aviso integral deste procedimento estara
disponivel no sitio eletronico da CReSAP, em www.cresap.pt.

07-12-2016. — A Presidente, em substitui¢do, da Comissdo de Re-
crutamento e Selecdo para a Administragao Publica, Maria Margarida
dos Santos Proenca de Almeida.

210085548

SAUDE

Administragdo Regional de Saude do Algarve, I. P.

Aviso (extrato) n.° 15951/2016

Procedimento concursal para provimento de cargo de direcio
intermédia de 1.° grau da Administracio Regional de Satde
do Algarve, IP — Departamento de Gestdo e Administracio Geral

Nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, re-
publicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e alterada pela
Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto, faz-se publico que a Administragdo
Regional de Satde do Algarve, IP pretende proceder a abertura de pro-
cedimento concursal para provimento do seguinte cargo:

1 — Vaga — Diretor do Departamento de Gestdo e Administragdo
Geral.

2 — Area de atuagdo do cargo a prover — Artigo 5.° da Portaria
n.° 156/2012, de 22 de maio.

3 — Requisitos legais de provimento — os constantes do n.° 1 do
artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, republicada pela Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e alterada pela Lei n.° 68/2013, de
29 de agosto, designadamente:

a) Titulares de Licenciatura em Gestdo, Economia, Contabilidade
ou Administragdo. E admitida outra Licenciatura desde que detenha
inscrigdo em qualquer das seguintes associa¢des profissionais:

Ordem dos Economistas;
Ordem dos Revisores Oficiais de Contas;
Ordem dos Contabilistas Certificados.

b) Ser trabalhador em regime de Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas ou designado por tempo indeterminado, dotado de competéncia
técnica e aptidao para exercicio de fungdes de diregdo, coordenagdo e
controlo;

¢) Ser detentor de seis anos de experiéncia profissional em carreira
para cujo provimento seja exigivel legalmente uma licenciatura.

4 — Requisitos preferenciais:

a) Capacidade de lideranga, comunicagdo e relacionamento inter-
pessoal;

b) Capacidade de organizagdo, resolugdo de problemas e orientagdo
para resultados;

¢) Experiéncia no exercicio de cargos dirigentes ou de coordenacao de
equipas multidisciplinares e preferencialmente experiéncia profissional
comprovada na area da satde;

5 — Composigéo do Juri:

Presidente: Dr. Tiago Botelho Martins da Silva, Vogal do Conselho
Diretivo da Administragdo Regional de Satde do Algarve, IP;

1.° Vogal Efetivo: Prof.* Dr.* Lara Palmira Gomes Medeiros de Noro-
nha Ferreira, Professora Adjunta na Escola Superior de Gestao, Hotelaria
e Turismo da Universidade do Algarve;

2.° Vogal Efetivo: Dr. Hugo Barros Leonardo, Diretor da Unidade
de Fiscalizag@o do Algarve do Centro Distrital de Seguranga Social de
Faro do Instituto de Seguranga Social, IP;

1.° Vogal Suplente: Dr. Nuno Sancho Ramos, Vogal do Conselho
Diretivo da Administragdo Regional de Saude do Algarve, IP;
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2.° Vogal Suplente: Prof.* Dr.* Celisia Isabel Domingues Baptista,
Professora Adjunta da Escola Superior de Gestdo, Hotelaria e Turismo
da Universidade do Algarve.

6 — O Método de selegdo — a selecdo ¢ feita por escolha, nos termos
do disposto no artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, republicada
pela Lein.® 64/2011, de 22 de dezembro, ¢ alterada pela Lei n.° 68/2013,
de 29 de agosto, através de avaliagdo curricular e de entrevista publica, e
recaira sobre o candidato que melhor corresponda ao perfil desejado para
prosseguir as atribuigdes do cargo a prover. A entrevista publica versara
sobre as fung¢des do cargo a prover e as atividades da Administragao
Regional de Saude do Algarve, IP.

7 — Prazo e formalizagdo das candidaturas -10 dias uteis contados
a partir da data de publicagdo do aviso na Bolsa de Emprego Publico
(BEP). A formalizagao devera ser efetuada através de requerimento,
datado e assinado, dirigido ao Presidente do Juri do procedimento concur-
sal, onde conste expressamente o cargo a que se candidata, podendo ser
entregue pessoalmente no Servigo de Expediente das 09:00h— 12:30h
e das 14:00h—17:00h, ou por carta registada com aviso de rece¢do
até ao termo do prazo fixado, para: Administragdo Regional de Saude
do Algarve, IP, Sitio das Figuras, Lote 1 — 2.° Andar, 8005-145 Faro,
sendo excluida a entrega em formato digital.

O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes elementos,
sob pena de exclusdo:

a) 5 vias do curriculum vitae detalhado e elaborado de acordo com
os critérios de apreciagdo previamente definidos, devidamente datado
e assinado;

b) Declaragao atualizada, emitida pelo organismo a que o candi-
dato esta vinculado, da qual constem a categoria atual, o servi¢o a que
pertence, a natureza do vinculo e o tempo de servigo na carreira e na
fung@o publica;

¢) Documento comprovativo dos requisitos previstos no n.° 1 do
artigo 20.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de janeiro, republicada pela Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, e alterada pela Lei n.° 68/2013, de
29 de agosto;

d) Documento comprovativo das habilita¢des literarias e da formagao
profissional;

e) Outros documentos considerados pertinentes para a avaliagdo do
perfil.

8 — Os critérios de apreciacdo definidos na primeira reunido de Juri,
constam de publicag@o integral na Bolsa de Emprego Publico (BEP).

9 — As atas serdo facultadas, sempre que solicitadas ao Jari do pro-
cedimento.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, no
caso de duvida sobre a situagdo que descreva, a apresentagdo de docu-
mentos comprovativos das suas declaragdes.

11 — O juri podera considerar que nenhum candidato retine condigoes
para ser nomeado.

12 — Os candidatos serdo notificados do resultado do concurso, ndo
havendo lugar a audiéncia dos interessados, conforme estabelecido no
n.° 13 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, republicada pela
Lein.® 64/2011, de 22 de dezembro, e alterada pela Lei n.° 68/2013, de
29 de agosto.

24 de novembro de 2016. — O Vogal do Conselho Diretivo da Ad-
ministragdo Regional de Satide do Algarve, 1. P., Tiago Botelho Martins
Silva.

210088959

AGRICULTURA, FLORESTAS
E DESENVOLVIMENTO RURAL

Direcdo-Geral de Alimentacéo e Veterinaria

Aviso n.° 15952/2016

Em cumprimento do preceituado no n.°2 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011,
de 22 de dezembro, na redac@o conferida pelas Leis n.” 68/2013, de
29 de agosto, e 128/2015, de 03 de setembro, faz -se publico que, por
meu despacho de 30 de agosto de 2016, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias tteis, a contar do 1.° dia de publicitagdo na bolsa de emprego
publico (BEP), procedimento concursal com vista ao provimento do
cargo de dire¢ao intermédia de 2.° grau, correspondente ao cargo de
chefe de divisdo de Controlo da Cadeia Alimentar, prevista na alinea a)
do n.° 7 do artigo 1.° e no artigo 18.° do Despacho n.° 15262/2012, de
21 de novembro, que criou as unidades orgénicas flexiveis da DGAV.



